
 
Troistorrents, le 22 novembre 2022 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

La Municipalité de Troistorrents met au concours le poste de : 
 

Educateur de l’enfance à 50% (H/F) 
pour sa crèche-nurserie-UAPE « Le Parachute » 

(contrat à durée déterminée du 01.02.2023 au 31.01.2024)  
 

Mission principale :  
• Collaborer à l’organisation et au fonctionnement de notre crèche-nurserie-UAPE « Le 

Parachute » à Troistorrents. 
  

Profil et compétences :  
• Diplôme de niveau tertiaire (EDE) 
• Aptitude à travailler en équipe  
• Capacité d’adaptation et flexibilité (travail au sein de différents secteurs tels que crèche, 

nurserie ou UAPE-Unité d’accueil pour écoliers).   
 

Entrée en fonction :  
1er février 2023 ou date à convenir. 
 
Traitement et description de fonction  : 
Le traitement est basé sur l’échelle communale des salaires. Des renseignements supplémentaires 
peuvent être obtenus auprès des Responsables du « Parachute », par téléphone, au                
024/477 60 64. 
 
Les offres complètes comprenant lettre de motivation, curriculum vitae avec photo récente et 
références, copies des diplômes et des certificats de travail, extrait récent du casier judiciaire et  
prétentions salariales doivent être adressées à l'Administration communale de Troistorrents, Case 
postale 65, 1872 Troistorrents avec mention « Educateur diplômé 50% » sur l’enveloppe. 
 
Délai de postulation :   
14.12.2022, la date du timbre postal faisant foi. 
 
 
                                             


